附件2
九江市科学技术协会第七届委员会委员
候选人推选办法及名额分配方案

一、委员候选人名额
市科协七届委员会委员候选人91名。
二、委员候选人的条件
市科协七届委员会委员候选人应具备以下条件：
（一）热爱祖国，拥护党的路线、方针、政策，认真贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想；
（二）在科学研究、技术开发、推广普及或科技管理工作中，锐意进取，开拓创新，为促进九江高质量跨越式发展作出突出贡献，在科技界有较高声望和影响，具有高尚的学风和职业道德；
（三）在科协和学会工作中，勤奋敬业，开拓进取，乐于奉献，取得显著成绩，作出突出贡献；
（四）热爱科协事业，当选后能够认真履行委员职责。
（五）具有中华人民共和国国籍，主要在九江工作或生活。
（六）年龄一般不超过60岁。
三、委员候选人名额分配原则
（一）委员候选人名额的分配，重在体现科协组织体系的特点，体现科技工作者的主体地位，有利于发挥委员会的领导作用，有利于科协事业的发展。
（二）市科协所属各市级学会分配委员候选人名额，以科技人员的分布状况、学科发展趋势、学科带头人数量为主要依据，统筹考虑各市级学会的会员状况、组织设置状况、活动开展情况以及在全市的影响。
（三）各县（市、区）科协分配委员候选人名额，根据各地区人口与科技人员分布情况、区域内各级科协组织的设置及活动开展情况等因素进行分配。
县（市、区）科协分配2名委员候选人，其中1名从县（市、区）科协主要负责同志中推选，其余委员候选人从本地区的科技工作者中推选。经开区科协分配1名委员候选人，推选经开区科协主要负责同志。
（四）建站单位和企业科协、高校科协分配委员候选人名额，根据各单位科技工作者数量和会员状况以及活动开展情况，合理安排。
（五）市科协机关（含直属单位）与有关市直单位，根据工作性质和工作任务分配委员候选人名额。
四、委员候选人的构成
委员候选人的分布、专业、职业、年龄、性别、民族、党派等结构要合理。女性委员候选人、少数民族委员候选人、民主党派和无党派委员候选人以及在企业特别是国有大中型企业和非公有制企业中工作的委员候选人应占适当比例。注重吸收高技能领军人才，注重推选45周岁以下的优秀科技工作者委员候选人。来自企业、高等学校、科研院所、农村等基层一线的委员候选人比例不低于总数的70%,退出党政领导岗位的非科研人员原则上不再推选为委员候选人。
五、委员候选人推选办法
市科协七届委员会委员候选人分别由市科协所属各市级学会、县（市、区）科协、建站单位和企业科协、高校科协、市科协机关（含直属单位）推选产生。
市级学会、企业科协、高校科协推选委员候选人时，应根据名额分配原则和委员结构要求，进行充分酝酿、协商，征求有关方面意见，经理事会(全委会)或常务理事会（常委会）民主推选产生，并征得候选人所在工作单位组织（人事）部门的同意。
建站单位推进委员候选人时，应根据名额分配原则和委员结构要求，进行充分酝酿、协商，征求有关方面意见，经党组会或行政会推选产生。
各县（市、区）科协推选委员候选人时，应根据名额分配原则和委员结构要求，经科协委员会或常委会推选产生，并征得地方党委组织部门的同意。
市科协机关（含直属单位）、有关市直单位委员候选人，由市科协与有关市直单位民主协商推选产生。
市科协七届委员会委员候选人须从市科协七大代表中产生。
六、委员候选人名额分配
（一）市级学会和高校科协
市科协所属市级学会及高校科协分配委员候选人34名，占委员候选人名额总数的37.36%。委员候选人名额具体分配如下表所示。
	序号
	单位
	委员候选人

	
	
	名额分配
	其中：基层一线委员候选人

	
	
	
	

	1
	市消防协会
	1
	0

	2
	市物理学会
	1
	1

	3
	市生物学会
	1
	1

	4
	市心理学会
	1
	1

	5
	市青科辅协会
	1
	1

	6
	市翻译工作者协会
	1
	1

	7
	市老科协
	1
	0

	8
	市汽车维修行业协会
	1
	1

	9
	市环境科学学会
	1
	0

	10
	市医学会
	1
	0

	11
	市中医药学会
	1
	1

	12
	市药学会
	1
	1

	13
	市护理学会
	1
	1

	14
	市林学会
	1
	1

	15
	市种苗花卉协会
	1
	1

	16
	市水产学会
	1
	1

	17
	市发明学会
	1
	1

	18
	市抗癌协会
	1
	1

	19
	市营养学会
	1
	1

	20
	市农技协联合会
	1
	1

	21
	市口腔医学会
	1
	1

	22
	市农学会
	1
	1

	23
	市水利学会
	1
	1

	24
	市教育信息化学会
	1
	1

	25
	市心理卫生协会
	1
	1

	26
	市创客协会
	1
	1

	27
	市数学学会
	1
	1

	28
	市珠算协会
	1
	0

	29
	市研学旅行学会
	1
	1

	30
	九江学院科协
	1
	1

	31
	九江职大科协
	1
	1

	32
	九江职业技术学院科协
	1
	1

	33
	南昌大学共青学院科协
	1
	1

	34
	共青科技职业学院科协
	1
	1

	合  计
	34
	29


（二）县（市、区）、经开区科协
各县（市、区）科协分配委员候选人27名，占委员候选人名额总数的29.67%。委员候选人名额具体分配如下表所示。
	序号
	单  位
	委员候选人

	
	
	名额分配
	其中：基层一线委员候选人

	1
	都昌县科协
	2
	1

	2
	湖口县科协
	2
	1

	3
	彭泽县科协
	2
	1

	4
	庐山市科协
	2
	1

	5
	柴桑区科协
	2
	1

	6
	德安县科协
	2
	1

	7
	永修县科协
	2
	1

	8
	修水县科协
	2
	1

	9
	武宁县科协
	2
	1

	10
	瑞昌市科协
	2
	1

	11
	浔阳区科协
	2
	1

	12
	濂溪区科协
	2
	1

	13
	共青城市科协
	2
	1

	14
	经济技术开发区科协
	1
	1

	合  计
	27
	14


（三）建站单位和企业科协
建站单位和企业科协分配委员候选人14名，占委员候选人名额总数的15.38%。委员候选人名额具体分配如下表所示。

	序号
	单位
	委员候选人

	
	
	名额分配
	其中：基层一线委员候选人

	
	
	
	

	1
	九江天赐高新材料有限公司院士工作站
	1
	1

	2
	九江中科鑫星新材料有限公司院士工作站
	1
	1

	3
	江西长江化工有限责任公司院士工作站
	1
	1

	4
	同方江新造船有限公司院士工作站
	1
	1

	5
	江西仙客来生物科技有限公司院士工作站
	1
	1

	6
	九江中船消防设备有限公司院士工作站
	1
	1

	7
	中国石油化工九江分公司院士工作站
	1
	1

	8
	九江礼涞生物科技有限公司院士工作站
	1
	1

	9
	九江历源整流设备有限公司院士工作站
	1
	1

	10
	江西理文化工有限公司院士工作站
	1
	1

	11
	瑞昌市森奥达科技有限公司院士工作站
	1
	1

	12
	九江市第一人民医院院士工作站
	1
	1

	13
	九江华农恒青农牧有限公司院士工作站
	1
	1

	14
	九江萍钢钢铁有限公司科协
	1
	1

	合  计
	14
	14


（四）市科协机关（含直属单位）
市科协机关（含直属单位）分配委员候选人11 名，占委员候选人名额总数的12.09%。
（五）用于调整委员分布比例的名额5名
用于调整委员分布比例的名额5名，占委员候选人名额总数的5.49%。
1

